
令和８ 年 4 月 13 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所：池田市内集合住宅

実施期間：令和4年11月1日～継続中

週４日(月曜日～木曜日)

業務内容：集合住宅共用部清掃

参加利用者人数：2～3人

＜目的＞

・一般企業への就職イメージを具体化する。

・利用者の職業スキルの向上と社会経験の蓄積

・地域企業と連携し、障がい者雇用を知ってもらうとともに

　雇用機会を増やす

・地域企業の人材不足の解消 マンションの廊下や階段、エレベータなどの

＜成果＞ はき掃除や拭き掃除など日常清掃を行います。

・気候に合わせた身支度や、１日の仕事を最後までこなしてい

くための工夫など、アドバイスを受けながらも自分で考えて行

動する力が高まった。

・現地従業員や住民など支援員以外と接する機会でよい緊張感

をもつことができている。

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

地域連携活動の概要

事業所番号

管理者名

対象年度

事業所名 らいふテラス

住　所 大阪府石橋３丁目1-11大空第2ビル2階

2712500582

河合由樹

令和７年度電話番号 072-736-9570

連携先の企業等の意見または評価

連携先企業名 協和建物管理株式会社 担当者名 原田様

昨年の厳しい暑さの中でも、体調管理をしっかりと行い、安定して勤務ができていました。

仕事面では、与えられたことをコツコツと真面目に取り組んでおり、わからないことがあれば指示を仰ぎ的確に業務をこなして

います。

また、現場で突発的な休みがあった場合にも、柔軟に対応していただいています。

現在、任せている業務は概ね出来ていると思いますが、課題として自分たちの清掃担当日でなくても、自動ドアやエレベータの

レールの砂は取り除くなどに注意して進めてほしいと思います。

今後、現場清掃員と組んで清掃にあたってもらうことも検討していますので、清掃員に利用者の方々との接し方などを説明する

機会を設けていただけたら考えています。

様式１


